
GESUNDHEIT & ARBEITSSCHUTZ

Erstellung psychischer Gefährdungsbeurteilungen
Psychische Belastungen systematisch erfassen, bewerten und rechtssicher bearbeiten.

1 Tag (Ausweitung auf 2 Tage oder halbtägiger Workshop möglich) Führungskräfte

Psychische Belastungen am Arbeitsplatz gewinnen an Bedeutung. In vielen Organisationen herrscht

Unsicherheit, wie diese systematisch erfasst und bewertet werden können.

DIE HERAUSFORDERUNG

Psychische Belastungen am Arbeitsplatz gewinnen immer mehr an Bedeutung. Gleichzeitig herrscht in
vielen Organisationen Unsicherheit, wie diese systematisch erfasst und bewertet werden können.
Unterschiedliche gesetzliche Vorgaben und unklare Zuständigkeiten erschweren eine rechtssichere
Umsetzung.

IHR GEWINN

Sie entwickeln ein Verständnis für Rollen im Arbeitsschutz, erlernen Methoden der Bewertung und
Maßnahmenplanung und können einschätzen, welche Methode für Ihre Behörde praktikabel ist.

SEMINARINHALTE

Gesetzliche Grundlagen und Pflicht zur psychischen Gefährdungsbeurteilung
Ziele und Ablauf der psychischen Gefährdungsbeurteilung
Rollen und Pflichten im Arbeitsschutz
Methoden der Datenerhebung (Fragebögen, Workshops)
Vermeidung typischer Fehler im Verfahren

ZIELGRUPPE

Fach- und Führungskräfte mit Aufgaben im Arbeitsschutz; Gremienvertreter (Personalrat,
Gleichstellung, Schwerbehinderung)
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