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Umgang mit suchtgefahrdeten Mitarbeitenden -
richtig wahrnehmen und reagieren
Suchtgefahrdung frithzeitig wahrnehmen und Interventionsgesprache sicher fithren.

O 1Tag A Fuhrungskrafte

Der Umgang mit suchtgefahrdeten Mitarbeitenden stellt Fiihrungskréfte vor besondere
Herausforderungen. Erste Anzeichen werden haufig zu spat erkannt oder aus Unsicherheit nicht

angesprochen.

DIE HERAUSFORDERUNG

Der Umgang mit suchtgefahrdeten Mitarbeitenden stellt Fihrungskrafte vor besondere
Herausforderungen. Fehlende Handlungssicherheit im Fihren von Interventionsgesprachen und
Unsicherheiten hinsichtlich arbeitsrechtlicher Rahmenbedingungen fihren dazu, dass notwendige

Schritte hinausgezogert werden.

IHR GEWINN

Sie erkennen fruhzeitig Anzeichen von Suchtgefahrdung, gewinnen Sicherheit in herausfordernden
Gesprachssituationen, fuhren strukturierte Interventionsgesprache und kennen klare

Handlungsschritte.

SEMINARINHALTE

e Grundlagen zu Sucht und Suchtgefahrdung

e Friherkennung: Warnsignale und Verhaltensanderungen

e Rolle der Fuhrungskraft im Spannungsfeld von Firsorge und Klarheit
e Struktur und Durchfiihrung von Interventionsgesprachen

e Rechtliche Grundlagen und Datenschutz

e Einbindung von Betriebsarzt und Suchtberatung

ZIELGRUPPE

FUihrungskrafte, die sich mit dem Thema Suchtpravention und -intervention auseinandersetzen

mochten
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